
01869075

Trabajador 01869075

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 400.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Vendedor

Ventas

16/01/2001

Periodo de Pago:

01869075

Trabajador 01869075

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 400.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Vendedor

Ventas

16/01/2001

Periodo de Pago:

 4.667,62  4.667,62

RECIBO DE PAGO RECIBO DE PAGO

0000027079 0000027079

Factory Factory

Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción
Valor 

Auxiliar
Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción

Valor 

Auxiliar

A001 Sueldo Quincenal  11,0011.00 Días A001 Sueldo Quincenal  11,0011.00 Días

A002 Días de Descanso y Feriados  1.244,704.00 Días A002 Días de Descanso y Feriados  1.244,704.00 Días

A006 Sueldo Variable  3.411,92 A006 Sueldo Variable  3.411,92

R001 Seguro Social Obligatorio -120,812 Lunes R001 Seguro Social Obligatorio -120,812 Lunes

R002 Regimen Prestacional de Empleo -15,102 Lunes R002 Regimen Prestacional de Empleo -15,102 Lunes

R005 Retención de I.S.R.L -686,1414.70% R005 Retención de I.S.R.L -686,1414.70%

Total:

Neto:

 4.667,62 -822,05 Total:

Neto:

 4.667,62 -822,05

 3.845,57 3.845,57

 0,00 Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

 0,00Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662 Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662

Firma

C.I.

Recibe conforme:

Firma

C.I.

Recibe conforme:

https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80) https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80)



04617401

Trabajador 04617401

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 400.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Supervisor Regional de Ventas

Ventas

16/10/2000

Periodo de Pago:

04617401

Trabajador 04617401

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 400.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Supervisor Regional de Ventas

Ventas

16/10/2000

Periodo de Pago:

 29.945,96  29.945,96

RECIBO DE PAGO RECIBO DE PAGO

0000027080 0000027080

Factory Factory

Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción
Valor 

Auxiliar
Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción

Valor 

Auxiliar

A001 Sueldo Quincenal  11,0011.00 Días A001 Sueldo Quincenal  11,0011.00 Días

A002 Días de Descanso y Feriados  7.985,594.00 Días A002 Días de Descanso y Feriados  7.985,594.00 Días

A006 Sueldo Variable  21.949,37 A006 Sueldo Variable  21.949,37

R001 Seguro Social Obligatorio -774,152 Lunes R001 Seguro Social Obligatorio -774,152 Lunes

R002 Regimen Prestacional de Empleo -96,772 Lunes R002 Regimen Prestacional de Empleo -96,772 Lunes

R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-299,461.00% R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-299,461.00%

R005 Retención de I.S.R.L -4.168,4813.92% R005 Retención de I.S.R.L -4.168,4813.92%

Total:

Neto:

 29.945,96 -5.338,86 Total:

Neto:

 29.945,96 -5.338,86

 24.607,10 24.607,10

 0,00 Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

 0,00Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662 Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662

Firma

C.I.

Recibe conforme:

Firma

C.I.

Recibe conforme:

https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80) https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80)



06038613

Trabajador 06038613

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 1.744.075,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Seguridad Interna

Administracion

02/02/2009

Periodo de Pago:

06038613

Trabajador 06038613

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 1.744.075,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Seguridad Interna

Administracion

02/02/2009

Periodo de Pago:

 46,06  46,06

RECIBO DE PAGO RECIBO DE PAGO

0000027081 0000027081

Factory Factory

Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción
Valor 

Auxiliar
Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción

Valor 

Auxiliar

A001 Sueldo Quincenal  24,0411.00 Días A001 Sueldo Quincenal  24,0411.00 Días

A002 Días de Descanso y Feriados  12,284.00 Días A002 Días de Descanso y Feriados  12,284.00 Días

B001 Horas Extra Diurna  8,7416.00 Horas B001 Horas Extra Diurna  8,7416.00 Horas

B005 Bono de Asistencia  1,00 B005 Bono de Asistencia  1,00

R001 Seguro Social Obligatorio -1,212 Lunes R001 Seguro Social Obligatorio -1,212 Lunes

R002 Regimen Prestacional de Empleo -0,152 Lunes R002 Regimen Prestacional de Empleo -0,152 Lunes

R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-0,461.00% R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-0,461.00%

R005 Retención de I.S.R.L -0,481.04% R005 Retención de I.S.R.L -0,481.04%

Total:

Neto:

 46,06 -2,30 Total:

Neto:

 46,06 -2,30

 43,76 43,76

 0,00 Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

 0,00Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662 Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662

Firma

C.I.

Recibe conforme:

Firma

C.I.

Recibe conforme:

https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80) https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80)



06461297

Trabajador 06461297

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 400.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Supervisor Regional de Ventas

Ventas

01/02/2006

Periodo de Pago:

06461297

Trabajador 06461297

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 400.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Supervisor Regional de Ventas

Ventas

01/02/2006

Periodo de Pago:

 14.948,75  14.948,75

RECIBO DE PAGO RECIBO DE PAGO

0000027082 0000027082

Factory Factory

Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción
Valor 

Auxiliar
Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción

Valor 

Auxiliar

A001 Sueldo Quincenal  11,0011.00 Días A001 Sueldo Quincenal  11,0011.00 Días

A002 Días de Descanso y Feriados  3.986,334.00 Días A002 Días de Descanso y Feriados  3.986,334.00 Días

A006 Sueldo Variable  10.951,42 A006 Sueldo Variable  10.951,42

R001 Seguro Social Obligatorio -386,532 Lunes R001 Seguro Social Obligatorio -386,532 Lunes

R002 Regimen Prestacional de Empleo -48,322 Lunes R002 Regimen Prestacional de Empleo -48,322 Lunes

R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-149,491.00% R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-149,491.00%

R005 Retención de I.S.R.L -1.751,9911.72% R005 Retención de I.S.R.L -1.751,9911.72%

Total:

Neto:

 14.948,75 -2.336,33 Total:

Neto:

 14.948,75 -2.336,33

 12.612,42 12.612,42

 0,00 Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

 0,00Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662 Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662

Firma

C.I.

Recibe conforme:

Firma

C.I.

Recibe conforme:

https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80) https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80)



07021153

Trabajador 07021153

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 400.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Supervisor Regional de Ventas

Ventas

01/09/2002

Periodo de Pago:

07021153

Trabajador 07021153

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 400.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Supervisor Regional de Ventas

Ventas

01/09/2002

Periodo de Pago:

 10.571,03  10.571,03

RECIBO DE PAGO RECIBO DE PAGO

0000027083 0000027083

Factory Factory

Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción
Valor 

Auxiliar
Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción

Valor 

Auxiliar

A001 Sueldo Quincenal  11,0011.00 Días A001 Sueldo Quincenal  11,0011.00 Días

A002 Días de Descanso y Feriados  2.818,944.00 Días A002 Días de Descanso y Feriados  2.818,944.00 Días

A006 Sueldo Variable  7.739,09 A006 Sueldo Variable  7.739,09

B006 Bono por Cumpleaños  2,00 B006 Bono por Cumpleaños  2,00

R001 Seguro Social Obligatorio -273,322 Lunes R001 Seguro Social Obligatorio -273,322 Lunes

R002 Regimen Prestacional de Empleo -34,162 Lunes R002 Regimen Prestacional de Empleo -34,162 Lunes

R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-105,711.00% R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-105,711.00%

R005 Retención de I.S.R.L -541,245.12% R005 Retención de I.S.R.L -541,245.12%

Total:

Neto:

 10.571,03 -954,43 Total:

Neto:

 10.571,03 -954,43

 9.616,60 9.616,60

 0,00 Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

 0,00Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662 Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662

Firma

C.I.

Recibe conforme:

Firma

C.I.

Recibe conforme:

https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80) https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80)



07054990

Trabajador 07054990

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 400.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Vendedor

Ventas

03/02/2010

Periodo de Pago:

07054990

Trabajador 07054990

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 400.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Vendedor

Ventas

03/02/2010

Periodo de Pago:

 5.789,89  5.789,89

RECIBO DE PAGO RECIBO DE PAGO

0000027084 0000027084

Factory Factory

Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción
Valor 

Auxiliar
Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción

Valor 

Auxiliar

A001 Sueldo Quincenal  11,0011.00 Días A001 Sueldo Quincenal  11,0011.00 Días

A002 Días de Descanso y Feriados  1.543,974.00 Días A002 Días de Descanso y Feriados  1.543,974.00 Días

A006 Sueldo Variable  4.234,92 A006 Sueldo Variable  4.234,92

R001 Seguro Social Obligatorio -149,812 Lunes R001 Seguro Social Obligatorio -149,812 Lunes

R002 Regimen Prestacional de Empleo -18,732 Lunes R002 Regimen Prestacional de Empleo -18,732 Lunes

R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-57,901.00% R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-57,901.00%

R005 Retención de I.S.R.L -136,062.35% R005 Retención de I.S.R.L -136,062.35%

Total:

Neto:

 5.789,89 -362,50 Total:

Neto:

 5.789,89 -362,50

 5.427,39 5.427,39

 0,00 Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

 0,00Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662 Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662

Firma

C.I.

Recibe conforme:

Firma

C.I.

Recibe conforme:

https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80) https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80)



07177069

Trabajador 07177069

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 7.000.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Supervisor de Mantenimiento

Mantenimiento

25/06/2002

Periodo de Pago:

07177069

Trabajador 07177069

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 7.000.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Supervisor de Mantenimiento

Mantenimiento

25/06/2002

Periodo de Pago:

 37,19  37,19

RECIBO DE PAGO RECIBO DE PAGO

0000027085 0000027085

Factory Factory

Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción
Valor 

Auxiliar
Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción

Valor 

Auxiliar

A001 Sueldo Quincenal  27,2711.00 Días A001 Sueldo Quincenal  27,2711.00 Días

A002 Días de Descanso y Feriados  9,924.00 Días A002 Días de Descanso y Feriados  9,924.00 Días

E055 Cuota de Préstamo para Gastos en 

Funeraria

-7,60 E055 Cuota de Préstamo para Gastos en 

Funeraria

-7,60

R001 Seguro Social Obligatorio -1,372 Lunes R001 Seguro Social Obligatorio -1,372 Lunes

R002 Regimen Prestacional de Empleo -0,172 Lunes R002 Regimen Prestacional de Empleo -0,172 Lunes

R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-0,371.00% R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-0,371.00%

R005 Retención de I.S.R.L -2,637.08% R005 Retención de I.S.R.L -2,637.08%

Total:

Neto:

 37,19 -12,14 Total:

Neto:

 37,19 -12,14

 25,05 25,05

 0,00 Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

 0,00Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662 Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662

Firma

C.I.

Recibe conforme:

Firma

C.I.

Recibe conforme:

https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80) https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80)



07267397

Trabajador 07267397

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 14.000.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Jefe de Mantenimiento

Mantenimiento

12/03/1999

Periodo de Pago:

07267397

Trabajador 07267397

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 14.000.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Jefe de Mantenimiento

Mantenimiento

12/03/1999

Periodo de Pago:

 80,74  80,74

RECIBO DE PAGO RECIBO DE PAGO

0000027086 0000027086

Factory Factory

Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción
Valor 

Auxiliar
Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción

Valor 

Auxiliar

A001 Sueldo Quincenal  57,2111.00 Días A001 Sueldo Quincenal  57,2111.00 Días

A002 Días de Descanso y Feriados  21,534.00 Días A002 Días de Descanso y Feriados  21,534.00 Días

B006 Bono por Cumpleaños  2,00 B006 Bono por Cumpleaños  2,00

R001 Seguro Social Obligatorio -2,882 Lunes R001 Seguro Social Obligatorio -2,882 Lunes

R002 Regimen Prestacional de Empleo -0,362 Lunes R002 Regimen Prestacional de Empleo -0,362 Lunes

R005 Retención de I.S.R.L -2,082.58% R005 Retención de I.S.R.L -2,082.58%

Total:

Neto:

 80,74 -5,32 Total:

Neto:

 80,74 -5,32

 75,42 75,42

 0,00 Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

 0,00Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662 Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662

Firma

C.I.

Recibe conforme:

Firma

C.I.

Recibe conforme:

https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80) https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80)



07434321

Trabajador 07434321

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 400.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Vendedor

Ventas

04/04/2006

Periodo de Pago:

07434321

Trabajador 07434321

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 400.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Vendedor

Ventas

04/04/2006

Periodo de Pago:

 35.833,61  35.833,61

RECIBO DE PAGO RECIBO DE PAGO

0000027087 0000027087

Factory Factory

Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción
Valor 

Auxiliar
Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción

Valor 

Auxiliar

A001 Sueldo Quincenal  11,0011.00 Días A001 Sueldo Quincenal  11,0011.00 Días

A002 Días de Descanso y Feriados  9.555,634.00 Días A002 Días de Descanso y Feriados  9.555,634.00 Días

A006 Sueldo Variable  26.266,98 A006 Sueldo Variable  26.266,98

R001 Seguro Social Obligatorio -926,332 Lunes R001 Seguro Social Obligatorio -926,332 Lunes

R002 Regimen Prestacional de Empleo -115,792 Lunes R002 Regimen Prestacional de Empleo -115,792 Lunes

R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-358,341.00% R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-358,341.00%

R005 Retención de I.S.R.L -1.687,764.71% R005 Retención de I.S.R.L -1.687,764.71%

Total:

Neto:

 35.833,61 -3.088,22 Total:

Neto:

 35.833,61 -3.088,22

 32.745,39 32.745,39

 0,00 Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

 0,00Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662 Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662

Firma

C.I.

Recibe conforme:

Firma

C.I.

Recibe conforme:

https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80) https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80)



08098235

Trabajador 08098235

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 3.000.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Jefe de Control de Calidad

Control de Calidad

19/06/2000

Periodo de Pago:

08098235

Trabajador 08098235

Fecha de Pago:

Código del Trabajador:

Teléfonos:

Dirección:

R.I.F.:

Cédula: La Cedula

 3.000.000,00

15/11/2018

Nombre:

Fecha de Ingreso:

Departamento:

Salario Periodo: Salario Mensual:

del 01/11/2018 al 15/11/2018

Cargo: Jefe de Control de Calidad

Control de Calidad

19/06/2000

Periodo de Pago:

 55,72  55,72

RECIBO DE PAGO RECIBO DE PAGO

0000027088 0000027088

Factory Factory

Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción
Valor 

Auxiliar
Concepto Deduc/RetenAsignaciónDescripción

Valor 

Auxiliar

A001 Sueldo Quincenal  40,8611.00 Días A001 Sueldo Quincenal  40,8611.00 Días

A002 Días de Descanso y Feriados  14,864.00 Días A002 Días de Descanso y Feriados  14,864.00 Días

R001 Seguro Social Obligatorio -2,062 Lunes R001 Seguro Social Obligatorio -2,062 Lunes

R002 Regimen Prestacional de Empleo -0,262 Lunes R002 Regimen Prestacional de Empleo -0,262 Lunes

R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-0,561.00% R003 Fondo de Ahorro Obligatorio para la 

Vivienda

-0,561.00%

Total:

Neto:

 55,72 -2,88 Total:

Neto:

 55,72 -2,88

 52,84 52,84

 0,00 Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

 0,00Bono de Alimentación:

Decreto 2833. Este monto no 

genera incidencia salarial alguna.

Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662 Observaciones: Recibo de la Nómina #0000000662

Firma

C.I.

Recibe conforme:

Firma

C.I.

Recibe conforme:

https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80) https://efactoryerp.com          eFactory Nomina  :  Garmi  :  JJT  :  rRecibo_Pago_Duplicado_Multicentro.aspx (NOM_REC_80)


